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شركــــــــــاؤنا

2 0 1 32 0 2 5 شـــــريك 90+

الشركات التابعة

إنجازات تكامل القابضة
لعام 2025

2 0 1 32 0 2 5 منتــــج 40+

 
 

 

Takamol Academy

رعـــــاية خـادم الحرمين الشريفين الملك سلمان

للمؤتمر الدولي لـسوق العمل

باستثمــــارات تتجـــــــاوز
150 ملـيــــــــــون 
ريــال سـعـــــــودي

مـشـــــاركـة تـكـــــامل فـي منـتــدى 
الاسـتثمـار الأمـريـكـي السـعـودي

وقــــعـــــت تــكـــــــــــامــل
20 اتــفـــــــاقـيـة

زيارة استراتيجية للولايات المتـحدة الأمريكـية
تم من خلالها لقاء سفيرة خادم الحرمين الشريفين لدى الولايات المتحدة الأمريكية 
صاحبة السمو الملكي الأميرة ريما بنت بندر بن سلطان آل سعود، و توقيع مذكرة 
تفاهم مع جامعة نيويورك والمشاركة في الندوة الحوارية للمؤتمر الدولي لسوق 

العمل بالشراكة مع البنك الدولي 

توقيع مذكرة تفاهم مع صـنـدوق العـمـل في مملكـة 
البحــرين "تمكين" 

إطــــــلاق مـنـتــــــج تـبــيـــــن

في  الاستثـمـــار 
صنــدوق صـقــــر 
التــابع  الثــــانــــي 
فنتشـــرز  لفيجن 
المبدعين  لدعـــم 
وصـــنـــاعــــــــــــــة 
ريادي  مســـتقبل 

واعد

Takamol Solutions

استـثــمــــــــار في صنـــدوق فنتـشـــر ســـوق الـثـــانــي 
للـتـقــــنـيـة الـمـــــــالــيـة

الرابعـــة  النســـخة  إطلاق 
مـن جــــــــائــزة الـعــمــــــــل

تأسيــــس أكاديمية سوق 
العـمـــــل بالـشـــــراكـة مـع 

البنــك الدولـــي

تكامل فينتشـــرز شاركت في جولة اســـتثمارية (سلسلة 
ب) لشـــركة لوسيديا بلغت قيمتها 30 مليون دولار، كما 
إقليميـــا  الرائـــدة  الشـــركات  أبـــرز  مـــن  لوســـيديا  تعـــد 

المتخصصة في تحليلات تجربة العملاء

تكامل فينتشـــرز تعلن عن اســـتثمارها  في شـــركة لين للتقنية، 
وهي شـــركة رائدة في المصرفيـــة المفتوحة، التي تحدث تحولاً 
فـــي الوصـــول إلى البيانـــات الماليـــة وحلـــول المدفوعات في 

المنطقة.

امتدادا لاتفاقيـــــة التعاون التي 
وقعـــت خلال المؤتمـــر الدولي 
لســوق العمــــــل بنسخته الثانية 
بيـــن تكامـــل القابضة وأرامكــــو 
السعوديــــة، تم البــدء بتشغيل 
"كوكـــب"  برنــــامج  اختبـــــارات 
المراكـــز  أحـــد  فـــي   CWQAP

المعتمدة بالمنطقة الشرقية. 

يهدف البرنامج إلى:

فحـــص دقيـــق لتحديد مســـتوى المهارات 
الفنية وفق أفضل الممارســـات والمعايير 

العالمية.

الاعتراف والتوثيـــق للمؤهلات والكفاءات 
للكوادر الفنية لدى المقاولين. 

رفع مســـتوى الالتـــزام بمعاييـــر السلامة 
في سوق العمل السعودي.

بيـــن  التنافســـية  تعزيـــز  فـــي  الإســـهام 
الكفاءات، ورفع مستوى جودة المخرجات.

عن تكـامـل القابضـة
ــتراتيجية  ــركة تكامل القابضة جهة وطنية رائدة في تطوير وتنفيذ المبادرات الاســ تُعد شــ
والمشاريع الوطنية النوعية، حيث تسهم في تحسين جودة الحياة وتعزيز كفاءة الخدمات 

الحكومية ودعم التحول الرقمي في المملكة.

ــــوق في تحقيق  ــام 2013م، تواصل تكامل دورها كشــــريك موث ــــذ تأسيســــها فــــي عــ ومن
مستهدفات رؤية المملكة العربية السعودية 2030، عبر تقديم حلول مبتكرة ومنظومات 

متكاملة تخدم مختلف القطاعات، وتدعم التنمية الاقتصادية والاجتماعية.



تكامـــــــــل في 
سوق العمل السعودي

ــة إلكترونية متكاملة  منصــــة قوى هي منصــ
ــة  ــ ــرية والتنمي ــوارد البشــ ــا وزارة المــ أطلقتهــ
ــين وتســــهيل إدارة  ــة بهدف تحســ ــ الاجتماعي
ســــوق العمل السعودي وتعزيز الكفاءة في 
ــآت  ــاب المنشــ ــ ــات أصح التعامــــل مــــع خدمــ
ــاع الخــــاص. تعمــــل  ــــن فــــي القطــ والعاملي
ــــول رقمية متطورة  ــة على تقديم حل المنصــ
ــة 2030 في  ــ ــــق رؤية المملك ــاهم بتحقي تســ

التحول الرقمي

عن قــــــوى

تقديم منصة قوى كأحد التجارب الدولية الفريدة من نوعها للوفد 
المرشح من قبل البنك الدولي والذي ضم أكثر من 30 دولة

9.6+
مليــون

عـــدد العقود التي تـــم توثيقها 
عبر منصة قوى إلى نهاية شهر 

أكتوبر من عام 2025

مستخدم خلال الشهر

مليون+3
منشأة مسجلة

مليون+500

أبـــرز الخدمات التي تـــم إطلاقها 
خلال العام 2025م

أبـــرز إنجـــازات خدمة أجير موســـم 
الحج 2025م

إطلاق خدمـــة إعارة أجيـــر للمناطق 
الاقتصادية الخاصة.

إصدار أكثر مــــن 42,000 ألف تصريح عمل 
موسمي.

ــدة أكثر من 3,200  ــآت المتعاقــ عدد المنشــ
منشأة خلال الموسم.

ــر أكثر  ــ ــــى منصة أجي ــير الذاتية عل ــدد الســ ــ ع
40,000 ألف.

إطلاق أجير مواسم السياحة.

عدد العمليات على منصة أجير
 مليـــون+2

عدد المسجلين على منصة أجير
ألف+430

عد المنشآت المستخدمة لمنصة أجير
ألف+230

ــــم  تنظــيـ ــــى  إل ــــدف  تهــ ــة  ــ بواب
ــر  ــ وتيسيــ المؤقــــت  ــــل  العمــ
ــــى القــــوى العاملة  الوصــــول إل

المتـــواجدة فــي الممــلكة.

عن أجيــــــــــر

ــــدول  ــع ال ــ ــة جمي ــ ــج تغطي ــتكمل البرنامــ اســ
المستهدفة ليصل إلى 160 دولة بالتعاون 

مع وزارة الخارجية

ــبق  ــار الاعتراف بالتعليم المســ إطلاق مســ
(RPL) لتطوير منهجيات الفحص المهني

تنفيذ زيارات تشغيلية وميدانية في عدة دول لتعزيز جودة الفحص المهني شملت: 
الهند، مصر، الأردن، تركيا، تونس، المغرب

توسع دولي وتعزيز موثوقية الخدمات

مقطع مترجم لنظـام العمل

150+

عملية تحميل لتطبيق مواءمة

272,440
مكالمة مرئية لخدمة المستفيدين

74,876

ورشة توعوية مـجــــــــــانـيـة

195

تتيح المنصة لمنشآت قطاع الإستقدام استكمال 
ــر وســــهولة حيث  ــاع العمل بكل يســ ــات قطــ خدمــ
ــــول الرقمي ،  ــــى : تعزيز التح ــات إل تهــــدف الخدمــ
وتسهيل تقديم الخدمات ، وتسريع اتخاذ القرارات 
ــــودة ،  ــع الج ــتوى الشــــفافية ، ورفــ ــادة مســ ــ ، وزي

وتحسين تجارب المستفيدين بإطلاق خدمة.

عن استقـــــــدام

شهادة تهدف إلى تهيئة بيئات العمل للأشخاص 
والممارســــات  ــر  ــ المعايي بأفضــــل  ــة  الاعاقــ ذوي 

للأشخاص ذوي الإعاقة.

عن مــــــــــواءمــة

عدد التأشيرات المصدرة
ألف+506

Zero Project 2025

يغطي البرنامج 
160 دولة حول العالم

استكمل البرنامج تغطية جميع الدول المستهدفة ليصل 
إلى 160 دولة بالتعاون مع وزارة الخارجية

ــــة في عدة  ــغيلية وميداني ــذ زيارات تشــ ــ تنفي
دول لتعزيز جودة الفحص المهني شــــملت: 
الهـــــــنـد، مـصـــــــر، الأردن، تـركـيــــــــا، 

تـونــس، المـغــــرب

إطلاق مسار الاعتراف بالتعليم المسبق 
RPL لتطوير منهجيات الفحص المهني

وزارة  ــع  مــ ــاهم  ــ تفـ ــرة  ــ مذكـ ــــع  توقي
السياحة لتطوير الكوادر الوطنية في 

القطاع السياحي

شارك البرنامج في أبرز المحافل، ومنها:

ــركة واكب  توقيع مذكرة تفاهم مع شــ
ــذكاء الاصطناعــــي  ــ ــــول ال ــر حل ــ لتطوي

وتحسين جودة الخدمات. 

شراكات واتفاقيات نوعية 

دور فاعل في المؤتمرات والفعاليات 

المـــؤتمر الدولـــي لســـوق العـمـــل
ــج وأثره في رفــع  ــــم عرض عن رؤية البرنــامــ تقــــدي

كفــــاءة السـوق.

ملتقى التحول الرقمي
ــاء  ــ ــة ودور الذكـــ ــ ــــطورات التقني ــراض التــ ــ استـعـــــ

الاصـطـنــــــــــاعـي.

يوم السعودية الرقمية بجامعة طيبة 
عرض خدمات البرنامج التقنية.

ملتقى المهارات والتدريب "وعد" 
حصول الجناح على جائزة تقديرية.

ــة حوارية حول دور التقنية في  ــاركة في جلســ مشــ
تطوير سوق العمل. 

ملتقى بيبان لتمكين الأعمال

تعزيز التواصل الدولي
HR Tech Summit  2025

نظّم البرنامج ورش عمل تعريفية للقنصليات السعودية في أكثر من 11 دولة، 
بحضور أكثر من 40 ممثلاً من إدارات التأشيرات، بهدف توحيد الإجراءات ودعم 

دخول الكفاءات المهنية إلى المملكة.

تعزيز التواصل الدولي 
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الاعتماد المهني
ــاوب مع المتغيرات الخارجية من  ــ ــــي برنامج الاعتماد المهني امتداداً لجهود المملكة في خلق ســــوق عمل يتج يأت
خلال التحقق من امتلاك العمالة الوافدة للمهارات اللازمة والمؤهلات العلمية والخبرات العملية ومواءمتها مع 

متطلبات العمل في سوق العمل السعودي، وتنظيم دخول الكفاءات للمملكة

الفحص المهني

خدمات الاعتماد المهني

اختبار عملي ونظري لقياس مهارات العمالة 
المتوسطة والمنخفضة في مهن مثل البناء 
ــباكة… عبر أكثر من 200 مركز  والكهرباء والســ

في السعودية و10 دول.

التحقق المهني

ــهادات الأكاديمية و مراجعة  التحقق من الشــ
مــــؤهلات وخبرات العمالة عالية المهارة مثل 

المدراء والمحاسبين والمترجمين.

يغطي البرنامج 160 دولة حول العالم

منح شهادة الاعتماد المهني 
لأكثر من مليون عامل في قطاعات

المبيعات          الثقافة والترفيه          القـطـــاع الرقـــمـي 

الطـــــاقـة         المالية والتأمين          اللوجستيات والنقل

نـســــــبـة تـغـطــــيـة 
الدول المستهدفة

100%
عدد المعتمدين

مليون 1,053,916

مـركــــــــز فحــــــص 
داخــــلي ودولـــي

187

مهــنة معـتـــــمـدة
+ 1,240

دولــــــة
160

قوى تحـصـــد المركــز 
الأول في الشمولية 

الرقمية

اكتمال تطوير وتشغيل خدمة رئيسية لإدارة رخص العمل في وزارة 
الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية، والتي تدر (مليار ريال سنويًا) 

على منصة قوى

المركز  ــد  قــــوى تحصــ
الخامس في المؤشر 
التجربة  ــج  لنضــ العام 

الرقمية

قوى تحصل على ثلاث جوائز في حفل الجائزة الدولية لتجربة 
العميل ICXA  العالمي

الفئة الذهبية 

المركز الأول 
في فئة تجربة المستخدم 

الفئة الذهبية 

المركز الأول 
في فئة التعامل مع الشكاوى

الفئة البرونزية 

المركز الثالث
في فئـــة استخـــــــــــدام الذكــــــاء 

الاصطناعي



تكامـــــــــل في
دعم التحول الاقتصادي

80+
شركة ناشئة تم احتضانها

75+
ربطهـــا  تـــم  ناشـــئة  شـــركة 
بشـــركات رأس المـــال المخاطر 
والمستثمرين والشركات الرائد

4
عدد برامج احتضان دولي

عن البـرنـــــــــامج

ــادرة مــــن وزارة الاتصــــالات وتقنية  ــ مب
المعلومات تهدف إلى إعـــداد برامـــج 
ــة وبرنامج حاضنـــة أعمال دولية  ــ تدريبي
ـــال  ــ الأعمــ رواد  ـــارات  ــ مهــ ــر  ــ لتطوي
ـــم بالمهـــارات  ــ الســــعوديين وتمكينهــ
ــة والتنفيذيـــة والتقنيـــة، حيث  ــ القيادي
يشــــمل كافـــة الاحتياجـــات المطلوبة 
ـــر نموذج العمل  ــ ـــن تطويــ ــ ـــة مــ ــ بدايــ
إلى  الرقمية  بالمشاريع  الخاص 
مهارات التســـويق والمبيعـــات وإدارة 
منتجات وتطوير نماذج الأعمال التقنية 
وغيرها من خلال أفضل المؤسســـات 
ـــة وتوفير شـــبكات  ــ والجامعات الدوليــ

علاقات مع مستثمرين عالميين.
 

ــاط العمل  ــــن في أنمــ ــــم العاملي ــــن ودع لتمكي
الحديثة ورفع مشاركتهم في سوق العمل.

وقعـت شــركـة عـمـــل المستقــبـل

ــع  مــ عمــــل  ــة  ــ اتفاقي  12
القطاع العــــــــام والخـــــاص

خدمـــات رائـــــد للمستقلين في عــــــام 2025 

إطلاق ميزة 
دليـــــــل المسـتـقـــلــيـن

ــال  ــ مج فــــي  ــتقلين  المســ ــــن  للعاملي عمــــل 
ــــوى  المحت ــة  ــ وكتاب ــــي  الجرافيك ــــم  التصمي
ــات التســــويق  ــا مــــن خدمــ ــر وغيرهــ ــ والتصوي
ــج مــــاس للخدمات  الرقمــــي مــــن خلال برنامــ

التسويقية الرقمية

إتــــــــاحة 

أكـثر من 10 آلاف فرصة

ــركة  ــات ومنتجات الشــ ــــف بخدمــ بهــــدف التعري
ومشاركة خبراتها في انماط العمل الحديث

نـظــــم فـريـــق عـمـــــل الـمـسـتـقــــبـل

19 دورة تـدريـبــــيـة

تم المشاركة في 

خــمــــــــــــس ملتقـيــــــات 
ــرات محـلـــــيـة  ــ ومـؤتمــــــ

ودولــــــية

لمستفيدي أنماط العمل الحديثة بالتعاون مع 
ــركاء النجاح من الجهات الحكومية والخاصة,  شــ
ــتفيدين بالفــــرص المتاحه  بهدف توعية المســ

في سوق العمل. 

أكـثـر من 250 ألف طـــرد 
تـم تـوصيله عبر سـائــقـي "مسارات" 

حتى نهاية عام 2025 
الأولى  ــة  ــ المرحل إطلاق 
ــة  ــ ــة الرقمي مــــن المنصــ
ــات البيئية  ــر" للخدمــ ــ "أث
ــز  ــ المرك ــع  مــ ــراكة  بالشــ
ــة على  ــ للرقاب ــــي  الوطن

الالتزام البيئي

ــــن الكفاءات  ــاح وتمكي ــ ــاز يعكــــس نج ــ فــــي إنج
ــتية،  ــاع الخدمات اللوجســ ــة فــــي قطــ ــ الوطني
ــائقين  ــارات" مــــن الســ ــــق "مســ ــاهم فري ســ
المستقلين في توصيل مايزيد عن 250 ألف  
ــهر ديســــمبر 2025،  ــــى منتصف شــ ــرداً حت طــ
ــائقين  ــــق عمل من الســ وذلك مــــن خلال فري
ــج الذي  ــجلين فــــي البرنامــ الســــعودين المســ
ــائق  ــر مــــن 700 ســ ــ ــــى اكث يصــــل عددهــــم ال
ــذا الإنجاز ضمــــن جهود  ســــعودي . ويأتي هــ
ــــن الســــعوديين من فرص العمــــل الحر،  تمكي
ــة  ــ ــات حيوي ــ ــاركتهم فــــي قطاع ــز مشــ ــ وتعزي

ومتنامية مثل النقل والتوصيل.

فـــي العمل الحـــر إما بفرصـــة عمل أو 
خدمـــات ماليـــة رقميـــة، أو مـــن خلال 
التدريب أو منتجـات التجــارة الإلكترونية.

تجــــاوز عـــدد المستفيـديـن من خدمـــات 
ومنتجــات شـركة عمــل المستقبـــل في 

عام 2025 إلى   45,000 مستقل 

إنجازات عمل 
المستقبل 2025

إطــــلاق منـــــــصة 
رائـــــــــــد للـتــــــــدريـب

التي تتيح للمستقلين الوصول الى مجموعة 
ــة، لدعم وتطوير  ــ ــة من الدورات التدريبي ــ متنوع

المهارات في جميع المجالات. 

مبادرة مـــن وزارة الموارد البشـــرية 
والتنميـــة الاجتماعيـــة لتوفير فرص 
عمل منــــاسبة لمن توجـــــد لديـهم 
عوائق (مواصـــلات، بعد جغرافــي) 

عن البرنامج

عقود العمل عن بعد
+341 ألف

ــرية  ــادرة من وزارة الموارد البشــ ــ مب
ــة لتوفير عمل  ــ ــة الاجتماعي ــ والتنمي
ــــاس  ــر فيها على أســ ــ ــــون الأجــ يكــ

الساعة 

عن البرنامج

 عقد عمل مرن
+711 ألف

ــرية  ــادرة من وزارة الموارد البشــ ــ مب
ــة الاجتماعية لتوفير فرص  ــ والتنمي

عمل حُر 

عن البرنامج

وثيقة عمل حر
+3.7 مليون

تمنح عضوية رائد المشــــترك منصة موحدة 
ــــهولة, من  ــه بســــ ــ ــه ومدفوعات ــ لإدارة أعمال
ــــم  ــاعده فــــي التنظي ــة تســ ــ ــــول ذكي خلال حل

والتخطيط والتواصل بفعاليـــة.

ــــن عملاء  ــزة مخصصة للعامــــل الحر تُمكّ ــ مي
ــات  الخدمــ ــــى  عل الاطلاع  مــــن  ــتقل  المســ
ــة وتقديم طلباتهــــم بطريقة واضحة  ــ المتاح
ــراسلات  المــ مــــن  ــــل  يقل ــا  ممــ ــة،  ومنظمــ

المتكررة ويسرّع تنفيذ الخدمة.

إطلاق ميزة الملف 
التـعـــــــريـفـي العـــــــام 
ــه  ــ ــــرض خبرات ــتقل ع ــكان العامــــل المســ بإمــ
وخدماته، وبناء سيرة ذاتية مهنية في سوق 

العمل الحر.

منصة رائد للتدريب 
ــتقلين التصفح  ــح للمســ ــ ــة تدريبية تتي منصــ
ــــى مجموعة متنوعة من باقات  والوصول إل
ــارات ومواكبة  ــــم تطوير المهــ ــــب. لدع التدري

احتياج سوق العمل.

حســـــــاب بنكــــــي 
مـــع نيــــولـيـــــب 

ــتقل إصدار  خدمة جديدة تتيح للعامل المســ
ــــط بوثيقة العمــــل الحر،  ــاب بنكي مرتب حســ
ــــم تنفيذ  ــة ودع ــ ــراءات المالي ــ لتســــهيل الإج

المعاملات بسلاسة.

إطلاق باقة رائد التجارة 
الإلكترونية 

ــتقل  ــع زد, يمكن للعامل المســ ــاون مــ بالتعــ
ــة رائد بالإضافة  ــ الحصول على مزايا عضوي

إلى باقة متجر إلكتروني متكامل.

شارة رائد فوتـوغرافـي
موثوق 

ــــوغرافيين  الفــوتـــ ــة  ــ جمعي مــــع  ــة  ــ بالشراكــ
ــد  ــ رائ ــارة  شــ إطلاق  ــــم  ت الســــعوديين, 
ــتقلين في  فوتوغرافي موثوق تُمنح للمســ
ــز  ــ ــة وتعزي ــ ــان المهني ــر لضمــ ــ ــال التصوي ــ مج

الثقة.

حلول مصرفية متكاملة 
مع هلا 

ــــدى  ــد ل ــة معتمــ ــزود خدمــ ــام هلا كمــ انضمــ
ــة  ــ ــات المالي ــــم الخدمــ ــد, لتقدي ــ ــة رائ ــ عضوي

للمستقلين.

بـوابــــة الخـصـومـــــــات 
والعروض في عضـوية 

رائــــــــــــد  
ــر من 75 خدمـــة بخصومات  ــ ــــم إتاحة أكث ت
ــد، مقدّمة من  ــ ــــة لأعضاء عضوية رائ حصري
45 شـــريك معتمـــد، لتمكينهــــم فــــي 
ــو أعمالهم بكل  ــــالات متعــــددة ودعم نمــ مج

سهولة.

عن المنصة

بالشراكة مع مكتبة جرير وشركة أبل قدمت 
ــري لحامليّ  ــــرض حصــ ــتقبل ع عمل المســ
وثائق العمل الحر، يتيح لهم الحصول على 

أجهزة MacBook Air بأسعار مميزة. 

ــركة  ــذا التعاون ضمن جهود الشــ ويأتي هــ
ــتقلين ودعم أدواتهم  لتعزيز تمكين المســ
ــو  ــــودة أعمالهــــم ونمــ ــان ج ــة لضمــ ــ التقني

إنتاجيتهم

خلال عـــام 2025، تم العمـــل على إضافة وتحديث عدد من المهن في منصة 
العمـــل الحر بالتنســـيق مع الجهـــات ذات العلاقة، وذلك ضمـــن جهود تنظيم 
المهن ومواءمتها مع الاختصاصات النظامية والجاهزية التقنية. وفيما يلي 

ملخص لأبرز الإضافات:

نقل نشـــاط الخدمات الاستشارية 
مـــن وزارة التجـــارة إلـــى منصـــة 

العمل الحر
ــيّ  في إطار جهود تطوير خدمات الدعم لممارســ
ــة العمل الحر, تم إتاحة فئة  ــ العمل الحر وتعزيز بيئ
"خدمات الاستشارات الإدارية" في ستة مجالات 
ــد انتقال الخدمة  ــ مــــن خلال منصة العمل الحر، بع
ــرية  ــوارد البشــ ــــى وزارة المــ ــارة إل ــ مــــن وزارة التج
ــة  الخدمــ ــذه  هــ ــــن  وتُمك ــة.  ــ الاجتماعي ــة  ــ والتنمي
ــة عمل حر  ــتقلين من الحصــــول على وثيقــ المســ
ــاط  نشــ ــة  ــ لمزاول رســــمي  ــــص  بترخي ــة  مرتبطــ
ــراءات  ــ ــرة وإج ــة ميســ ــ ــة بآلي ــ ــارات الإداري الاستشــ
ــة موثوقة تدعم  رقمية بالكامــــل، ضمن منظومــ

تنمية الأعمال وتعزز فرص التوسع والاحترافية.

إعـــادة تفعيل الأنشـــطة العقارية 
بالتعـــــــاون مـــع الهيئـــة العامـــة 
للعقــــــــــار,  وإتــــــــــــاحة الفرصـــة 

للمســتــقـلــــين التقـــديـم علـــى
 – العقاريـــة  (الوســـاطة  مهـــن   3
التحليـــل العقاري – الاستشـــارات 

العقارية)

وزارة الثقافة
تـــم إطلاق 117 مهنة في منصة 

العمل الحر بتاريخ 27 يوليو 2025.

إضافة نشاط الاستشارات الأمنية بالتعاون 
ــــي, وذلك  ــا للأمن الصناع ــ ــع الهيئة العلي مــ
ــتقلين  المســ ــــن  العاملي ــــن   تمكي بهــــدف 
المؤهلين بمزاولة الاستشارات الأمنية عن 
ــال  ــ مج فــــي  ــورات  المشــ ــــم  تقدي ــــق  طري
الاحتياجات الأمنية للمباني والمنشآت وما 

يتصل بها.

ــــي بالتعاون مع  ــة أخصائي بيئ ــ ــة مهن إضافــ
ــزام البيئي,  ــ ــــي للرقابة والالت ــز الوطن ــ المرك
ــتقلين في المشاركة  لإتاحة الفرصة للمســ
ــــق  ــــي وتحقي ــزام البيئ ــ ــاء بالالت فــــي  الارتقــ

التوازن بين التنمية وحماية البيئة.

ــة مهنة الراصد المعتمــــد في منصة  إضافــ
ــع وزارة البلديات  ــاون مــ ــ ــر بالتع ــ العمــــل الح
ــتقلين من  ــــي تمكن المســ ــكان, والت والإســ
ــد المخالفات  ــه فــــي رصــ ــ ــاركة الفعال المشــ

البلدية والإبلاغ عنها عبر منصة ممتثل.

ــة  ــة فــــي منصــ ــ ــة الأنشــــطة الرياضي إضافــ
ــة  ــع وزارة الرياضــ ــاون مــ ــ ــر بالتع ــ العمــــل الح

بمسمى مهنة مدرب رياضي.

ــة تهدف إلى إثراء تجربة  منصة إلكترونية محوكمــ
ــــة من خلال تســــهيل  ــتثمرين فــــي المملك المســ
الوصول إلى خدمات القطاع الخاص، مما يُسهم 
ــتثمارية. تعمــــل المنصة  ــز البيئة الاســ ــ فــــي تعزي
ــتثمرين، وتحفيز بيئة  ــة احتياجات المســ ــ على تلبي
ــادي، واســــتقطاب مزوديّ  ــة للنمــــو الاقتصــ ــ جاذب
ــة، إضافة إلى  ــ ــــودة عالي ــات مبتكرة وذات ج خدمــ
ــز التعاون بين  ــ ــتدامة عبر تعزي دعم التنمية المســ

المستثمرين ومقدمي الخدمات

عن المنصــــــــــة

5،837825
مـــــــزود خدمةعدد المستثمرين

29،044
عدد المستخدمين

31،518
عدد الجلسات

المستثـمـرين
على المنصة

عـــدد الخـدمـــات
المـعــــــــــروضـة
للمستـثـمــــريـن

خـــــــدمـة

مزوديّ الخدمـات 
علـى المـنـــــصة

التـفـــــاعل علـــى 
منــــصة مـيـــــــــزا

712

733
مؤهـل

92
غير مؤهل

عدد المستخدمين حسـب الـدولــة

17,998
المملكة العربية السـعودية

4,337
الولايات المتحدة الأمــريكــية

1,278
الهـــــــنـد

996
الإمارات العربية المتحدة

إحدى الشركات التابعة لتكامل القابضة

93% عالميين
5432 مستثمــــر

7% محلييــــن
405 مستثمــــر



تكامل لحلول الأعمال لعام 2025
شراكة استراتيجية 

مع وزارة الحرس الوطني
خلال مؤتمر LEAP 25، وقّعت تكامل لحلول 
ـــم لتعزيز التحول  ــ ــال مـــــذكرة تفاهــ ــ الأعمــــــ
على  التركيز  مع  التقني،  والابتكار  الرقمي 
البيانات،  حوكمة  المؤسسية،  البنية  تطوير 

والأمن السيبراني في القطاع العام

اتفاقيات تدريبية 
استراتيجية لتعزيز المهارات

ــــب متكاملة، مصممة  ــتراتيجية أســــهمت في تطوير آلية تدري ــراكات اســ تم توقيع اتفاقيات شــ
ــــودة الخدمات المقدمة ويرتقي بمســــتوى رضا  ــة احتياجات عملائنا، مما يعزز ج ــ ــا لتلبي ــ خصيصً

العملاء إلى أفق جديد.

افتتاح مركز
الأمير محمــد بن سلمــــان
العالمــي للخط العربـــــــي

تحت رعاية صاحب الســـمو الملكي الأمير محمد بن ســـلمان بن عبدالعزيز آل ســـعود، ولي العهد رئيس 
مجلـــس الـــوزراء، تم افتتاح مركـــز الأمير محمد بن ســـلمان العالمي للخط العربي في ديســـمبر 2025، 
بحضـــور صاحب الســـمو الملكي أميـــر منطقة المدينة المنـــورة ورئيس مجلس هيئـــة تطوير المنطقة، 
وبحضـــور صاحب الســـمو الأمير بدر بن عبدالله بن فرحان، وزير الثقافـــة. ويُعد هذا الافتتاح إنجازًا وطنيًا 

يجسد تكامل الأدوار ويحقق أهداف المشروع ثقافيًا وتشغيليًا.

حلول مبتكــــــــــــرة 
للقطاع الصحـــــي

 Santechture ــاون مــــع ــع اتفاقية تعــ ــ توقي
خلال ملتقى الصحة العالمي 2025، لتطوير 
ــــول إدارة دورة الإيرادات (RCM) بما يعزز  حل
ــتدامة القطاع الصحي وفق رؤية  كفاءة واســ

السعودية 2030.

حلــول أكثر تكامـــــــــلاً
وتطـورًا خــــلال 2025

انطلاقا من طموح الشركة في تلبية 
التحول  وتحقيق  العملاء  احتياجات 
المطلوب استمرت الجهود في تعزيز 
وحلول  الاحترافية  الخدمات  وتطوير 
أعمال والمنتجات الرقمية إلى تطوير 

الحلول التقنية.

أبرز إنجازات شركة

خبرة واسعة عبر 8 قطاعات
شراكات تتجدد… وعلاقات تتعمّق مع عملائنا

الشركــــاء 

ــاع الحكومي والخــــاص، في إطار  ــروعًا تنوعت بين القطــ مشــ
تحقيــق أهداف الشركة في توسيع نطاقهــــا السوقي 90+

إطلاق أداة تخطيط 
القوى العاملة

تطوير حوكمة 
الشركات

إطلاق خدمة تأسيس 
وتشغيل الخدمات 

المشتركة 

تطوير خدمة البنية 
المؤسسية 

خدمة استدامة 
الفعاليات

إطلاق نظام إدارة 
المهام

تطوير نظام إدارة 
الموارد المؤسسية

إحدى الشركات التابعة لتكامل القابضة

تمكين هي شركة متخصصة في التقنية وتعمل كشريك استراتيجي للتنفيذ، وتهدف إلى تمكين 
ــريع التحول الرقمي في القطاعات الحكومية وقطاع الأعمال، من خلال تقديم حلول رقمية  وتســ

محورية تسهم في رفع كفاءة المؤسسات وتحقيق الأثر الوطني.

ــحابية،  ــبة الســ ــركة منظومة متكاملة من الحلول في مجالات التحول الرقمي، والحوســ تقدم الشــ
ــيبراني، والذكاء الاصطناعي، والخدمات المدارة، بما يدعم الأولويات الوطنية ويعزز  والأمن الســ

النمو المستدام القائم على التقنية.

عن الشركــــــة

تمكــــين بالأرقـــام
لمحة 2025

الشراكات والاتفاقيات الاستراتيجية

الجوائز والتكريم

أبرز مؤشرات العملاءأبرز المؤشرات التشغيلية

إحدى الشركات التابعة لتكامل القابضة

مشروعًا تم تنفيذه

نسبة الالتزام بالتنفيذ

نسبة المحتوى المحلي

عمـــيلاً

عمـــيلاً جـــــــديداً

نسبة رضا العملاء

شراكة استراتيجية

لتصبـــح تمكين مزود خدمة معتمد في كلٍ 
وتركيـــا وشـــمال  الأوســـط  الشـــرق  مـــن 
أفريقيـــا، بما يعزز قدراتها في مجال الأمن 

السيبراني وحماية البنية الرقمية.

اتفاقية إطار عمل

لتقديم خدمات الحوســـبة السحابية وحلول 
الـــذكاء الاصطناعـــي، ودعم تطويـــر البنية 

التقنية والابتكار الرقمي.

لتعزيـــز الخدمـــات المالية الرقميـــة وإعادة 
تعريف تجربة العملاء من خلال حلول تقنية 

مبتكرة.

مذكرة تفاهم

مذكرة تفاهم

الـــذكاء  علـــى  القائـــم  الابتـــكار  لدفـــع 
الاصطناعـــي والأتمتـــة، وتطويـــر حلـــول 

تحويلية متقدمة.

لدعـــم التحـــول الرقمـــي والابتـــكار فـــي 
المملكة العربية السعودية من خلال حلول 

تحليل البيانات المتقدمة.

مذكرة تفاهم

لدعـــم جهـــود التحول الرقمي المشـــترك، 
وتمكين حلـــول الاتصال والتعاون الرقمي 
علـــى مســـتوى الجهات الحكوميـــة وقطاع 

الأعمال.

شراكة استراتيجية

تكريـــم تمكيـــن للتقنيات من صاحب الســـمو 
الملكي الأمير الدكتور فيصل بن مشـــعل بن 
ســـعود بن عبد العزيز، أمير منطقة القصيم، 
تقديـــرًا لدورها الريـــادي في تقديـــم الحلول 
الرقمية المبتكرة ودعم مســـتهدفات التحول 

الرقمي في المنطقة.

أفضل استخدام للتقنية – منار (الفضية) أفضل مركز اتصال – جسور (الفضية)

جوائز تجربة العميل السعودية

تكامـل رقمــي يضــــــع وزارة
الحرس الوطني ضمن أعلى
10 جهـــــات الحكـــومية فـــي
ملتقـــــى الحكومــــة الرقمية

2025
انطلقت رحلة التحول الرقمي في وزارة الحرس الوطني مع تكامل لحلول الأعمال، لتصل الوزارة إلى نسبة 
تكامـــل 88.66%، ما وضعها ضمن أعلى 10 جهات حكومية في مؤشـــر قياس التحول الرقمي، مســـجلةً 

أعلى مستوى تحقق منذ إطلاق المؤشر.

المهـــارات  ملتقـــى  خلال  تمكيـــن  تكريـــم 
والتدريب لمنصة وعد – منطقة جازان، تقديرًا 
لدورهـــا كـــذراع تقنـــي لمنصـــة المســـرعات 

ومشاركتها الفاعلة في تطوير القدرات.

الرعــــايـــــــــات 

بـلاك هـــات 2025 راع ذهبي 
مشـــاركة تحـــت شـــعار «مســـتقبل رقمـــي آمن»، 
واســـتعراض حلول متقدمة في الأمن السيبراني 

والذكاء الاصطناعي.

LEAP 2025 – راعٍ بلاتيني 
تعزيـــز حضـــور تمكيـــن كمُمكّـــن وطنـــي للتقنيـــة 
والتحول الرقمي في القطاعات الحكومية وقطاع 

الأعمال.

الفعاليـــــات والإطلاقــــات

التحـــول  منتـــدى  فـــي  المشـــاركة 
الرقمـــي للأمن العام، مـــع التركيز 
الإلكترونية والأمن  الحكومـــة  على 

السيبراني.

إطــلاق منصــــة تقييــــم الاختراقــــــات بالـــــذكاء 
 (AI Compromise Assessment) الاصطناعي
خلال معــــرض بلاك هــات 2025، وهي منصــة 

مدعومة بالذكاء الاصطناعي تهدف إلى:
تعزيز قدرات رصد التهديدات•
دعم تقييم الحوادث والاستعداد لاتخاذ القرار•
رفع مستوى الوعي والحضور التجــــاري لـــدى •

الجهات الحكومية والخاصة



تكامـــــــــل في
جــــودة الحـيـــــاة

ــاملة تخــدم  ــ ــــصة متكـــ منـــ
قطـاع استـقـــدام العمــالة 

المنـزلــية

عن البـرنـــــــــامج

ألف+65
عقــد من خـدمة معـــروفة

مليون+13.3
دول الاستقدامطلـب استقـــــدام

39

ــيارات الأجرة  ــد لســ ــ ــــق الموح التطبي
ــع مناطق المملكة،  ــ العامة في جمي
ــة  ــ ــيلة تنقــــل فعال ــر وســ ــــث يوفــ حي
وموثوقة بكل سهولة وبأمان عالي.

عن البـرنـــــــــامج

عدد العملاء المسجلين
+609 ألف

مستوى رضا العملاء
4.75

عدد تحميلات التطبيق
+1.1 مليون

عدد الرحلات
702+

عن البـرنـــــــــامج

أول مـركز نـموذجي والذي یقـوم عليه 
ــــك من  ــة بالكامــــل وذل ــ ــاءات وطنيـ ــ كفـ
ــات  ــ التقنيــ أحــــدث  ــدام  ــ استخـ خلال 
مســــتوى  لرفــــع  ــر  ــ مبتكـ ــــم  وبتصميـ
ــرورية ومستـوى جودة  ــ ــة المـ ــ السلامـ
ــــن،  للمواطني ــة  المقدمــ ــات  ــ الخدمـ
ــات والدراجات  ــ ويشــــمل فحص المركب

النارية.

عدد مراكز الفحص4

مركبة تم فحصها
مليون+1.7

متوسط مدة
عملية فحص المركبة  

6 دقائق

أبرز الإنجازات خلال العام 2025م

أبرز الإنجازات خلال العام 2025م

سلامة تطلق أول مســـار سريع في المملكة 
للفحص الفني الدوري للمركبات

الموافقة على تشـــغيل موقع جديد للفحص 
الفني الدوري في محافظة المزاحمية

المشاركة ضمن فعاليات المعرض السعودي 
للتخزين والخدمات اللوجستية، 

تجـــاوز أكثر من مليون عملية تحميل لتطبيق 
"أجـــرة" ، ممـــا يعكـــس ثقة المســـتخدمين 

وتوسع قاعدة العملاء

توقيع اتفاقية مع بلدي

أبرز الإنـجـازات خــلال العام 2025م

عملاؤنـــــــــا 

ــــأسيس وتشغـــيـل وإدارة  هي خـدمة تــ
ــرات  مقــ فــــي  ــال  ــ الأطفـــ ــات  ــ حضـــانــ
العمــــل، المجمعات التجارية والمجمعات 

السكنية.

عن البـرنـــــــــامج

الفوز بجائزة حضانة السنة العالمية 
 NDNA  للعام 2025 من منطمة

نـســـــــبـة 
رضــــا الأمهـــات

عدد الاطفال الذين تمت خدمتهم 
1,500+

 %97+

عدد العقود المــوقـــــعـة 25

عـــــدد الـفـــــــــــــروع23

إتاحـــة خدمة التأميـــن على عقـــود العمالة 
المنزلية لتحسين تجربة العميل والمساهمة 

في خفض التكلفة

تنظيـــم العلاقـــة التعاقديـــة لنقـــل خدمات 
العمالة بين الأفراد وحفـــظ حقوقها وإدارة 

سقف الأسعار لنقل الخدمات

منصة مساند تحصد المركز الثامن في التعامل مع الشكاوى

حصول منصة مساند على ثلاث جوائز في حفل الجائزة الدولية لتجربة 
العميل ICXA  العالمي 

الفئة الذهبية 

المركز الأول 
كأفضل مركز اتصال

الفئة الفضية

المركز الثاني
كأفضل تجربة مواطن

المركز الرابع 
لأفضل نظام قياس 

لتجربة العميل



تكامـــــــــل في
تمكــين الأفــراد

شركــاء النجـــاح

ــة تكامـــل هي أكاديميــــــة تدريب تابعـــــة لتكــــــامل القابضـــــة، والتي نسعــــى من خلالها  ــ أكاديميـــ
إلى تنمية رأس المــــال البشــري وتـأهيـــل وتطويــــر الكــــوادر الوطنيـــــة مــن القيــــادات والكفـاءات 
ــرية والنمو الاقتصادي  ــة البشــ ــ ـــلال برامج تدريبية تحقق التنميـــ ــ ــرج من خـ ــ ــــدة وحديثي التخــــ الواعـــ

وفـــــق أعلى معاييـــــــر الجــــودة العالميــــــــة، وشراكـــات مع بيـوت الخبرة المحليــة والعالميـــة.  

عن الشركــــــة

ســـاعة تدريبية
50

مستفيد من مشاريع وبرامج
الأكاديمية

مليون+1.3

إجمالي عدد 
المستـفـيـــــــديـن من 
دورات الأكـــاديميــــــة

55
مستفيد

دورة تدريبية
20+

إحدى الشركات التابعة لتكامل القابضة

أبرز إنجازات أكاديميــــة تكامــــل لعام 2025

اختتــــــام برنــامج مستشــــار المستقبل إحــــدى
المبادرات الاستراتيجيــــــة من مـــــركز الدراسات
والبحوث القانونية لبناء جيل قانــوني سعودي

متمكن يقود المستقبل

إطلاق المســــــار التنفيـــــذي بالشراكة مع أعرق
الجامعــــــات العالميــــة المرموقـــــة، حيث صُمم
المســـــار لتطويــــر مهـارات القـــــــــادة وصُنـــــــاع

القرار والاستفادة من الخبرات العالميـــة


